
 

 

 

Geschäftsführer:in / Welterbestättenmanager:in 
Verein Welterbe Semmeringeisenbahn (m/w/d) 

Die Aufgabe 
Die UNESCO-Welterbestätte Semmeringeisenbahn gilt als älteste Gebirgsbahn der Welt und verbindet technische Pionierleistung, Kulturlandschaft und internationale 
Sichtbarkeit. Für den neu gegründeten Verein „Welterbe Semmeringeisenbahn“ suchen wir eine Persönlichkeit, die das Welterbestättenmanagement professionell führt, 
strategisch weiterentwickelt und die relevanten Partner:innen auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene wirksam vernetzt. 

Die Funktion verbindet Geschäftsführung, Governance, Projekt- und Fördermanagement, Monitoring, Vermittlung und Repräsentation einer bedeutenden UNESCO-
Welterbestätte. 

Ihre wesentlichen Aufgaben 

• Laufende Geschäftsführung des Vereins im Rahmen der Vorgaben des 
Vorstands 

• Management, Monitoring, Dokumentation und Berichtswesen der 
UNESCO-Welterbestätte 

• Initiierung und Steuerung von Forschungs-, Entwicklungs-, Vermittlungs- 
und Förderprojekten 

• Budget-, Organisations- und Bürobetriebsverantwortung 
• Vorbereitung und Betreuung von Generalversammlung, 

Vorstandssitzungen und Arbeitsformaten 
• Professionelles Stakeholder-Management mit Bund, Ländern, 

Gemeinden, ÖBB, Tourismus, Forschung und internationalen Welterbe-
Netzwerken 

• Kommunikation, Vermittlung und Repräsentation der Welterbestätte 
nach außen 

 
Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit Bezug zu Kultur, 

Welterbe, Denkmalpflege, Kulturlandschaft, Regionalentwicklung, 
Technik oder vergleichbaren Bereichen 

• Mehrjährige Berufserfahrung, bevorzugt in Welterbe, Kulturmanagement, 
Regionalentwicklung, öffentlichem Sektor oder vergleichbaren 
Aufgabenfeldern 

• Erfahrung in Leitung, Projektsteuerung, Fördermanagement, 
Finanzierung, Abrechnung und Dokumentation 

• Betriebswirtschaftliches Verständnis und strukturierte, transparente 
Arbeitsweise 

• Kenntnisse zu UNESCO-Welterbe, Denkmalpflege, technischen 
Denkmalen oder Kulturlandschaften von Vorteil 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse; Führerschein Klasse B 

Persönliche Kompetenzen 

• Kommunikations-, Kooperations- und Integrationsstärke 
• Verhandlungsgeschick, professionelles Auftreten und politisch-

administratives Verständnis 
• Strategisches Denken, Umsetzungsorientierung, Integrität und 

Identifikation mit der Aufgabe 
 

 

Unser Angebot 
• Sinnstiftende Führungsaufgabe im Bereich UNESCO-Welterbe mit 

internationaler Sichtbarkeit 
• Gestaltungsspielraum beim Aufbau und bei der Weiterentwicklung einer neuen 

Vereinsstruktur 
• Interdisziplinäres Umfeld an der Schnittstelle von Kultur, Region, Verwaltung, 

Wissenschaft, Tourismus und Öffentlichkeit 
• Dienstort Bahnhof Semmering; flexible Arbeitszeitgestaltung nach dienstlichen 

Erfordernissen 
• Jährliches Bruttoeinkommen EUR 60.000; Details zur Einstufung sind final 

durch den Auftraggeber zu ergänzen 

 

Rahmenbedingungen 

• Dienstort: Bahnhof Semmering, Bahnhofstraße 24, 2680 Semmering 
• Vollzeit, Angestelltenverhältnis nach ASVG 
• Bestellung durch den Vereinsvorstand auf fünf Jahre; Wiederbestellung 

möglich 
• Besetzung zum ehestmöglichen Zeitpunkt nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens 
• Positive Sicherheitsüberprüfung nach § 55 SPG ist Bestellungsvoraussetzung 

 

Bewerbung 
Bitte übermitteln Sie Ihre Bewerbung mit Motivation, Zielvorstellungen, Lebenslauf 
und relevanten Dienstzeugnissen ausschließlich elektronisch an  
office@buschmann-partners.com.  
Buschmann & Partners Corporate Architects begleitet den strukturierten 
Auswahlprozess. Bewerbungsfrist: 6. November 2026. 

 

Gleichbehandlung und Datenschutz 
Der Verein Welterbe Semmeringeisenbahn achtet auf Gleichbehandlung aller 
qualifizierten Bewerber:innen. Mit Übermittlung der Unterlagen stimmen 
Bewerber:innen der Verarbeitung personenbezogener Daten zum Zweck des 
Auswahlverfahrens zu. 

 


